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Process Responsible

Amaç: Personel İzinleri
Intention

İçinde Yer
Aldığı Süreç: Personel iş süreçleri
Upper Process
Located In

Başlangıç
Noktası: Personelin İzin Talebi
Start Point

Bitiş Noktası: İzin Onayı
Finish Point

Girdileri Çıktıları
Inputs Outputs

İzin Talep Formu İzin Formu

Performans Ölçüm Kriterleri Birimi
Performance Measurement Criteria Unit

İşlerin Zamanında yapılması Zaman / Adet
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Kaynaklar / Sorumlu / Dokümanlar /Süreç Akışı / Process Flow
Resources Responsible Documents

İzin almak isteyen personel EBYS sistemi -İzin Talep Formu
üzerinden talepte bulunur

Yazı İşleri personel talebi
kontrol eder -SUBF -İzin Formu

Personele izin
hakkı olmadığı Yıllık izin

bildirilir Hayır hakkı var mı?

657 Sayılı Devlet
Memurları Kanunu Evet

Yazı İşleri sorumlu personeli talep
-SUBFyazısını paraflar

Meslek Yüksekokul Sekreteri talep 
yazısını paraflar -SUBF

Müdür onayı
-SUBF
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