

	Dersin Adı
	Kodu
	Yarıyılı
	T+U
	Kredisi
	AKTS

	İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku
	1804404
	4
	3+1
	4
	4

	
	
	
	
	
	

	Dersin Yürütücüsü
	Öğr. Gör. Mehmet Ali ARSLAN

	Dersin gün ve saati
	Perşembe  13-00 ile 15.00 arası

	Ders görüşme gün ve saati
	Perşembe  13,00-1500

	İletişim
	Arslanm@harran.edu.tr  0414 318 30 00/2552

	Öğretim yöntemi ve derse hazırlık
	Yüzyüze konu anlatım ve soru yanıt, sistemi ile dersler işlenecektir.  Derse gelmeden önce örğrenciler her haftanın konusunu önceden araştırarak derse gecekler. 

	Dersin Amacı
	 İş Hukukunun temel kavramları,  Bireysel İş Hukuku ve Toplu İş Hukukunu kavrayabile, Sosyal Güvenlik  Sisteminin, gelişimini, araçlarını, hukuki niteliğini, sigorta kollarını ve Türkiye’deki  Sosyal Güvenlik Kurumlarını tanıyabilme.

	Dersin Öğrenme Çıktıları 
	Bu dersin sonunda öğrenci; 
1.  İş Hukukunun temel kavramlarını, uygulama alanlarını açıklayabilecektir. 
2. Sosyal Güvenlik Sisteminin, gelişimini,  araçlarını,  sigorta kollarını açıklayabilecektir.
3. Çalışma hayatının işleyişini açıklayabilecektir.



	
	Haftalar
	Konular

	1
	Genel Bilgiler

	2
	İş Hukuku tanımı, konuları, tarihsel gelişim

	3
	Hukukun temel ilkeleri

	4
	İş Hukukunun kaynakları,

	5
	KISA SINAV

	6
	İki ve çok taraflı anlaşmalar

	7
	Arasınav

	8
	Uluslar arası  çalışma örgütü sözleşmeleri,

	9
	İş kanunun uygulama alanı,  

	10
	Deniz ve Hava Taşıma işleri

	11
	4857 sayılı iş kanunu  

	12
	İşyerinin girmesi, ve uygulaması

	13
	 İş ilişkisinin kurulması,

	14
	Genel değerlendirme ve ücret politikası



	ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME

	Derse kapsamında 1 kısa sınav, 1 Ara sınav ve 1 yarı yıl sonu sınavı yapılacaktır. Her bir değerlendirme kriterinin başarı puanına etkisi % lik olarak  aşağıdaki gibidir. 
Ara Sınav %30, 
Kısa Sınav %20
Yarıyıl Sonu Sınavı: %50
Ara sınav tarih ve saati birim tarafından ilan edilecek. 
Kısa sınav tarih ve saati : 5. Hafta ders saatinde



	Kaynaklar

	ALTAN,Ö,Z, İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku,Eskişehir,2003



	Değerlendirme Sistemi

	Kısa Sınav %20  
Ara sınav: %30      
Final:      %50
Projeler:
Ödevler:        
















